
Засгийн газрын Хэрэг эрхлэх газрын  
 даргын 2023 оны 98 тоот тушаалын  

 6 дугаар хавсралт 

Сургалтын байгууллагын багш, удирдах ажилтны хөгжил, менежмент хариуцсан арга зүйч, ахлах мэргэжилтэн / Мэргэжлийн боловсрол /, 
Жанчивдорж Мөнхзул 

2025 ОНЫ ХАГАС ЖИЛ-Н ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ТАЙЛАН 

НЭГ. ГҮЙЦЭТГЭЛИЙН ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ 

№ 

Зорилтыг 
хэрэгжүүлэх арга 

хэмжээ 

Шалгуур 
үзүүлэлт 

Гүйцэтгэлийн түвшин 

Суурь түвшин Хүрэх түвшин Хүрсэн түвшин / биелэлт 
Эхэлсэн, 
дууссан 
хугаца 

Биелэлтийн 
хувь 

1 2 3 4 5 6 7 

1.1. Мэргэжлийн болон техникийн боловсрол,  дээд боловсролын хүний нөөцийн хөгжлийн арга хэмжээ, төлөвлөгөөний хэрэгжилтийг улсын 
хэмжээнд удирдлага, зохион байгуулалтаар хангах, зөвлөгөө, дэмжлэг үзүүлэх. 

1 Мэргэжлийн болон 
техникийн 
боловсролын 
сургалтын 
байгууллагын хүний 
нөөцийн хөгжлийн 
чиглэлээр 
батлагдсан хууль, 
тогтоомж, шийдвэр, 
бодлогын баримт 
бичиг, дүрэм, 
журмын 
хэрэгжилтийг 
хангах. 

Дүрэм, журмын 
хэрэгжилтийг 
хангах 
чиглэлээр 
хэрэгжүүлсэн 
үйл 
ажиллагааны 
тоо, сургалтын 
байгууллагын 
хамрагдсан 
хувь, батлагдсан 
удирдамж, 
тайлан 

Сургалтын 
байгууллагын 
захирлуудад 20 
удаагийн цахим 
хурал, мэдээлэл 
солилцох уулзалт 
зохион байгуулсан. 
Батлагдсан дүрэм, 
журмын 
хэрэгжилтийг 
хангах хүрээнд 
“Мэргэжлийн 
болон техникийн 
боловсрол-2024” 2 
сарын аянаар 3 
сургалт, зөвлөн 
туслах үйл 
ажиллагаанд 385 
оролцогч 

Эхний хагас жил: 
4 ажил, 69 
сургалтын 
байгууллагын 60 
хувь 

Мэргэжлийн болон 
техникийн боловсролын 
сургалтын байгууллагын 
гүйцэтгэлийн үнэлгээ зохион 
байгуулахтай холбоотой 
дараах ажлуудыг хийж 
гүйцэтгэсэн. Үүнд: 1. 
Боловсролын үнэлгээний 
төвийн мэргэжилтнүүд, 
ажлын хэсгийн гишүүдийг 
чадавхжуулах, нэгдсэн 
ойлголтод хүрэх зорилгоор 
Төв аймгийн Эрдэнэ суман 
дахь политехник коллеж 
дээр хэлэлцүүлэг зохион 
байгуулж, 10 хүн 
хамруулсан. 2. Аймаг, 
нийслэлийн боловсролын 
газрын мэргэжилтнүүдэд 

1-р сар, 2-
р сар, 3-р 
сар, 4-р 
сар, 5-р 
сар, 6-р 
сар, 7-р 
сар, 8-р 
сар, 9-р 
сар, 10-р 
сар, 11-р 
сар, 12-р 
сар 

100% 



хамрагдсан. зориулсан 3 өдрийн 
танхимын сургалтыг зохион 
байгуулж, 80 хүнийг 
хамруулсан 3. Мэргэжлийн 
боловсролын 31 сургалтын 
байгууллагын захирлуудад 
цахим хурлыг 3 удаа зохион 
байгуулж, давхардсан 
тоогоор сайдын баталсан 
аргачлал, дүрэм, журмын 
хэрэгжилтийг ханган 
ажилласан. 4. Мэргэжлийн 
болон техникийн 
боловсролын салбарын 
багш, удирдах ажилтнуудын 
улсын аварга шалгаруулах 
спортын арга хэмжээнд 
дэмжлэг үзүүлэн, арга 
зүйгээр хангаж, 24 
сургалтын байгууллагын 
450 багш, удирдах ажилтныг 
хамруулсан. 

2 Мэргэжлийн болон 
техникийн 
боловсрол, 
сургалтын 
байгууллагын 
багшлах эрхийн 
сургалтын 
зохицуулалт, 
менежментийг хийж 
мэргэжил, арга зүйн  
удирдлагаар 
хангах. 

Сургалтад 
оролцогчийн 
тоо, батлагдсан 
удирдамж, 
төлөвлөгөө, 
тайлан, 
гэрчилгээ 
олгосон 
төгсөгчийн тоо 

Сургалт-1, 
оролцогч-103 

Эхний хагас жил: 
90 

1.Мэргэжлийн болон 
техникийн боловсролын 
сургалтын байгууллагын 
багшлах эрхийн Чадамжид 
суурилсан сургалтыг 
удирдлага, арга зүйгээр 
ханган Техник технологийн 
дээд сургуультай хамтран 
зохион байгуулж, 103 
багшид багшлах эрх 
олгосон.   2.Мэргэжлийн 
сургалтын байгууллагын 
багшлах эрхийн сургах зүйн 
чадамж эзэмшүүлэх 
сургалтыг 2 удаа зохион 
байгуулж, нийт 83 иргэнийг 

1-р сар, 2-
р сар, 3-р 
сар, 4-р 
сар, 5-р 
сар, 6-р 
сар, 8-р 
сар, 9-р 
сар, 10-р 
сар, 11-р 
сар, 12-р 
сар 

100% 



хамруулж, багшлах эрх 
олгосноор  мэргэжлийн 
сургалтын төвүүдэд 
ажиллаж байна. 

Хавсралт: 4 файл

3 Мэргэжлийн болон 
техникийн 
боловсролын 
захирлын үр 
дүнгийн гэрээ 
байгуулах, гэрээний 
биелэлт, тайлан 
хүлээн авах, 
үнэлгээний ажлын 
хэсэгт ажиллах 

Баталгаажсан 
гэрээний тоо, 
хүлээн авсан 
тайлангийн тоо, 
ажлын хэсгийн 
тушаалын 
хэрэгжилтийн 
тайлан 

31 Эхний хагас жил: 
Байгуулсан 
гэрээний тоо 58 

Мэргэжлийн болон 
техникийн боловсролын 
төрийн өмчийн 32, төрийн 
бус өмчийн 26 байгууллагын 
захиралтай үр дүнгийн гэрээ 
байгуулж, төрийн өмчийн 32 
захирлын 2025 оны 1-р 
улирлын тайлагналыг 
үнэлэх үнэлгээний багт 
ажилласан. 

1-р сар, 2-
р сар, 3-р 
сар, 4-р 
сар, 5-р 
сар, 6-р 
сар, 7-р 
сар, 8-р 
сар, 9-р 
сар, 10-р 
сар, 11-р 
сар, 12-р 
сар 

100% 

4 Мэргэжлийн болон 
техникийн 
боловсролын 
сургалтын 
байгууллагын 
удирдах ажилтны 
14 хоног тутмын 
цахим уулзалтын 
зохион 
байгуулалтыг 
хангаж ажиллах. 

Цахим 
уулзалтын тоо, 
хөтөлбөр, 
тайлан, 
оролцогчийн 
тоо, хувь 

27 Эхний хагас жил: 
Цахим 
уулзалтын тоо 
10 

Мэргэжлийн болон 
техникийн боловсролын 69 
сургалтын байгууллагын 
захирал, сургалтын 
менежерийг 14 хоног 
тутмын цахим мэдээлэл 
солилцох уулзалтыг 8 удаа 
зохион байгуулсан. 
Улирлын батлагдсан 
хуваарийн дагуу 1-р сарын 
30-нд Удирдах ажилтны 
зөвлөгөөн, 5-р сарын 1-нд 
Ховд аймагт багш, удирдах 
ажилтны сургалт, зөвлөгөөн 
зохион байгуулсан. 

Хавсралт: 3 файл

1-р сар, 2-
р сар, 3-р 
сар, 4-р 
сар, 5-р 
сар, 6-р 
сар, 7-р 
сар, 8-р 
сар, 9-р 
сар, 10-р 
сар, 11-р 
сар, 12-р 
сар 

100% 

1.2. Мэргэжлийн болон техникийн боловсролын сургалтын байгууллагын багш, ажилтны мэргэшүүлэх сургалтыг зохион байгуулж, 
мэргэжлийн тасралтгүй хөгжлийг хангахад дэмжлэг үзүүлэх 



5 Мэргэжлийн 
багшийг 
мэргэжлийн 
чиглэлээр давтан 
сургах, 
мэргэшүүлэх 
сургалтыг зохион 
байгуулах 

Сургалтад 
оролцогчийн 
тоо, батлагдсан 
хөтөлбөр, 
тайлан 

Мэргэшүүлэх 
сургалтад 
хамрагдсан 
багшийн  тоо-593,  
удирдах болон 
бусад ажилтны 
мэргэшүүлэх 
сургалт, үйл 
ажиллагааны тоо-
7, оролцогчийн 
тоо-690 

Эхний хагас жил: 
100 

1.Гагнуурын мэргэжлийн 
багш нарын мэрэгшүүлэх 
сургалтыг “СУРГАЛТ-
ХЭЛЭЛЦҮҮЛЭГ-УРАЛДААН” 
хосолсон хэлбэрээр 5 
дугаар сарын 13-ны өдрөөс 
05 дугаар сарын 16-ны 
өдрүүдэд зохион байгуулж, 
гагнуурын мэргэжлээр 
сургалт явуулдаг 36 
сургалтын байгууллагын 42 
багшийг хамруулсан.  
2.Цахилгаан, автомашины 
засварчин мэргэжлийн багш 
нарт “ЦАХИМ ШИЛЖИЛТ 
БА МТБС-ЫН ШИНЭЧЛЭЛ” 
олон улсын хамтарсан 
сургалтыг 2025 оны 05 
дугаар сарын 20-ны өдөр 
зохион байгуулж, 80 
багшийг хамруулсан. 

Хавсралт: 1 файл

1-р сар, 2-
р сар, 3-р 
сар, 4-р 
сар, 5-р 
сар, 6-р 
сар, 7-р 
сар, 8-р 
сар, 9-р 
сар, 10-р 
сар, 11-р 
сар, 12-р 
сар 

100% 

6 Багш, инженер 
солилцооны 
хөтөлбөрт 50 багш, 
инженер хамруулах 

Оролцогчийн 
тоо, багш, 
инженер 
солилцооны 
батлагдсан 
удирдамж, 
хөтөлбөр, 
төлөвлөгөө, 
хамтарч 
ажилласан 
байгууллагын 
тоо 

- Эхний хагас жил: 
25 

Төсөв, зардал Боловсролын 
яамнаас шийдвэрлэхтэй 
холбоотой эхний хагас жил 
хэрэгжээгүй. Сүүлийн хагас 
жилд 5 мэргэжлийн 
чиглэлээр мэргэжлийн 
холбоо, аж ахуй нэгж 
байгууллагатай хамтран 
хэрэгжүүлэхээр 
хойшлуулсан. 

2-р сар, 3-
р сар, 4-р 
сар, 5-р 
сар, 6-р 
сар, 9-р 
сар, 10-р 
сар, 11-р 
сар, 12-р 
сар 

0% 

7 Удирдах ажилтны 
сургалт зохион 

Сургалтад 
оролцогчийн 

удирдах болон 
бусад ажилтны 

Эхний хагас: 50 1. Мэргэжлийн болон 
техникийн боловсролын 

1-р сар, 2-
р сар, 3-р 

100% 



байгуулах тоо, сургалтын  
батлагдсан 
удирдамж, 
хөтөлбөр, 
төлөвлөгөө, 
тайлан 

мэргэшүүлэх 
сургалт, үйл 
ажиллагааны тоо-
7, оролцогчийн 
тоо-690 

сургалтын байгууллагын 
удирдах ажилтны сургалтыг 
Боловсролын яамтай 
хамран зохион байгуулж, 69 
байгууллагын захирлыг 
хамруулав.  2. Мэргэжлийн 
болон техникийн 
боловсролын салбарын 
багш, удирдах ажилтны 
СУРГАЛТ-САЙН ТУРШЛАГА 
ТҮГЭЭХ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААГ 
Ховд аймагт 2025  оны 5 
дугаар сарын 1-2-ны өдөр 
зохион байгуулж, 22 
сургалтын байгууллагын 30 
захирал, менежерүүдэд 
танхимын сургалт зохион 
байгуулав. 

Хавсралт: 2 файл

сар, 4-р 
сар, 5-р 
сар, 6-р 
сар, 7-р 
сар, 8-р 
сар, 9-р 
сар, 10-р 
сар, 11-р 
сар, 12-р 
сар 

8 Ерөнхий эрдмийн 
багш нарын 
мэргэшүүлэх 
сургалт зохион 
байгуулах 

Сургалтад 
оролцогчийн 
тоо, сургалтын  
батлагдсан 
удирдамж, 
хөтөлбөр, 
төлөвлөгөө 
тайлан 

мэргэшүүлэх 
сургалтад 
хамрагдсан 
багшийн  тоо-593 

Эхний хагаст: 75 1. Мэргэжлийн болон 
техникийн боловсролын 
сургалтын байгууллагын 
англи хэлний 30 багшийн 
сургалтын хэрэгцээ 
тодорхойлох танхимын 
сургалтыг Англи хэлний 
мэргэшлийн сургалтын төв 
(COEE)-тэй хамтран 2025 
оны 4 дүгээр сарын 10-ны 
өдөр зохион байгуулж, 
сорил, ярилцлагын аргаар 
багш нарын мэргэжлийн 
хөгжлийг дэмжих, сургалт 
үйл ажиллагааны 
төлөвлөлт, хөтөлбөрийн 
агуулгыг тодорхойлж, 
хамтран суралцах 

1-р сар, 2-
р сар, 3-р 
сар, 4-р 
сар, 5-р 
сар, 6-р 
сар, 8-р 
сар, 9-р 
сар, 10-р 
сар, 11-р 
сар, 12-р 
сар 

100% 



боломжийг бүрдүүлсэн ба 
дараагийн шатны сургалтыг 
6-р сарын 16-аас 20-ны 
өдрүүдэд эрчимжүүлсэн 
хэлбэрээр АНУ сургагч 
багштай хамтран зохион 
байгуулна. 2.Мэргэжлийн 
болон техникийн 
боловсролын сургалтын 
байгууллагын 
“ЭНТРЕПРЕНЕРШИПД 
СУУРИЛСАН ХУВЬ ХҮНИЙ 
УР ЧАДВАРЫГ 
ХӨГЖҮҮЛЭХ" хөтөлбөрийн 
багшийг мэргэшүүлэх 
сургалтыг мэргэжил арга 
зүйгээр ханган ажиллаж 28 
сургалтын байгууллагын 60 
багшийг ажлын байран дээр 
нь дадлагажуулах 
хэлбэрээр зохион 
байгуулсан. 

1.3. Мэргэжлийн болон техникийн боловсролын сургалтын байгууллагын багш, ажилтны мэргэжлийн хөгжлийг дэмжих сургалт болон 
сургалтаас бусад олон талт  (хурал,  зөвлөгөөн, зөвлөн туслах үйл ажиллагаа,  хэлэлцүүлэг, солилцооны хөтөлбөр, түншлэл, хамтын үйл 

ажиллагаа, ур чадварын уралдаан) ажлыг зохион байгуулах. 

9 Мэргэжлийн болон 
техникийн 
боловсролын 
сургалтын 
байгууллагын багш, 
ажилтны 
мэргэжлийн 
хөгжлийг дэмжих 
сургалт, үйл 
ажиллагааг 
мэргэжил арга зүйн 
удирдлагаар хангах 

Дэмжин 
ажилласан 
мэргэжлийн 
хөгжлийн 
бүлгийн тоо, 
батлагдсан 
нэгдсэн 
төлөвлөгөө, 
хуваарь, 
сургалтын 
хөтөлбөр, 
удирдамж, 

Сургалт-8, 
оролцогч-1211, 
дэлхийн ур 
чадварын 
уралдаанд 7 
оролцогчийн 
бэлтгэл, зохион 
байгуулалтыг 
хангаж 
оролцуулсан 

Эхний хагаст: 
Дэмжин 
ажилласан тоо 2 

1. Цахилгааны мэргэжлийн 
болон Гагнуурын 
мэргэжлийн багш нарын 
хөгжлийг дэмжих чиглэлээр 
хамтран ажиллаж Дархан 
болон Налайх политехник 
коллеж дээр хосмог 
сургалтын хэлэлцүүлэг 
зохион байгуулж, ГИЗ 
төсөлтэй хамтран 
ажилласан. 2. 
Үйлдвэрлэлийн 

1-р сар, 2-
р сар, 3-р 
сар, 4-р 
сар, 5-р 
сар, 6-р 
сар, 7-р 
сар, 8-р 
сар, 9-р 
сар, 10-р 
сар, 11-р 
сар, 12-р 
сар 

100% 



тайлан, 
оролцогчийн тоо 

дадлагажуулагч бэлтгэх 
хөтөлбөрийн багтай 
хамтран ажиллаж, 2 
удаагийн хэлэлцүүлэгт 
оролцсон. 

10 Мэргэжлийн болон 
техникийн 
боловсролын 
сургалтын 
байгууллагын багш, 
ажилтны 
сургалтаас бусад 
олон талт (хурал, 
зөвлөгөөн, зөвлөн 
туслах үйл 
ажиллагаа, 
хэлэлцүүлэг, 
түншлэл, хамтын 
үйл ажиллагаа) 
ажлыг зохион 
байгуулах. 

Сургалтаас 
бусад зохион 
байгуулсан 
ажлын тоо, 
батлагдсан 
нэгдсэн 
төлөвлөгөө, 
удирдамж, 
тушаал, тайлан, 
оролцогчийн тоо 

дэлхийн ур 
чадварын 
уралдаанд 7 
оролцогчийн 
бэлтгэл, зохион 
байгуулалтыг 
хангаж 
оролцуулсан. 

Эхний хагаст: 3 1. Мэргэжлийн болон 
техникийн боловсролын 
салбарын багш, удирдах 
ажилтнуудад зориулсан 
СУРГАЛТ-САЙН ТУРШЛАГА 
ТҮГЭЭХ ҮЙЛ АЖИЛЛАГААГ 
Ховд аймагт 2025  оны 5 
дугаар сарын 1-ээс 2-ны 
өдөр зохион байгуулж,  24 
сургалтын байгууллагын 
450 орчим багш, удирдах 
ажилтан хамруулав.  2. 
Багш, ажилтны төлөөллийг 
ХОВД ЭКО ЦЕМЕНТИЙН 
үйлдвэр, Ховд аймгийн 
Хөгжил политехник коллеж 
хамтран мэргэжлийн болон 
техникийн боловсролын 
суралцагчдыг ажиллангаа 
суралцаж ажлын байртай 
болох боломжоор хангаж 
ХОСМОГ сургалтыг 
хэрэгжүүлж байгаатай 
танилцаж, туршлага судлах 
ажлыг зохион байгуулав. 
3."Ногоон ур чадвар ба уур 
амьсгалын өөрчлөлт" 
сэдвээр Олон улсын 
форумыг Монгол, Хятад, 
Солонгосын судлаачид 
болон мэргэжлийн болон 
техникийн боловсролын 
сургалтын байгууллагын 

1-р сар, 2-
р сар, 3-р 
сар, 4-р 
сар, 5-р 
сар, 6-р 
сар, 7-р 
сар, 8-р 
сар, 9-р 
сар, 10-р 
сар, 11-р 
сар, 12-р 
сар 

100% 



багш, удирдлагууд 
боловсролын салбарын 
түнш байгууллагууд, 
иргэний нийгмийн 
байгууллагуудын төлөөлөл 
оролцуулан танхим, цахим 
хосолсон хэлбэрээр зохион 
байгуулж, танхимаар 100 
гаруй оролцогч, 18 илтгэгч, 
цахимаар 50 гаруй 
оролцогч, 2 илтгэгч 
оролцлоо. 

11 Багш, суралцагчийн 
дунд зохион 
байгуулах 
уралдаан, 
олимпиадыг 
мэргэжил арга зүйн 
удирдлагаар 
хангаж, сургалтын 
байгууллагад 
дэмжлэг үзүүлэх 

Дэмжлэг 
үзүүлсэн 
сургалтын 
байгууллагын 
тоо 

Сургалтын 
байгууллагын 
зохион байгуулсан 
уралдаан, 
олимдиад-8 

Эхний хагас: 5 Багш, суралцагчийн дунд 
зохион байгуулах уралдаан, 
олимпиадыг мэргэжил арга 
зүйн удирдлагаар хангаж, 
сургалтын байгууллагад 
дэмжлэг үзүүлж ажиллав. 1. 
Төв аймгийн Эрдэнэ 
политехник коллежийн 
Газар зүйн олимпиад 2. 
Техник технологийн 
политехник коллежийн 
Мэдээлэл програмчлалын 
олимпиад 3. Үйлдвэрлэл 
урлалын политехник 
коллежийн Англи хэлний 
олимпиад 4. Хангай 
политехник коллежийн 
Монгол хэлний олимпиад 5. 
Шинэ иргэншил политехник 
коллежийн Монгол бичгийн 
уралдаан 

1-р сар, 2-
р сар, 3-р 
сар, 4-р 
сар, 5-р 
сар, 6-р 
сар, 7-р 
сар, 8-р 
сар, 9-р 
сар, 10-р 
сар, 11-р 
сар, 12-р 
сар 

100% 

12 Монгол ур чадвар 
ур чадварын 
уралдааныг 8 
мэргэжлийн 

Мэргэжлийн тоо, 
нэгдсэн 
төлөвлөгөө, 
батлагдсан 

- Эхний хагаст:  5 
мэргэжлийн 
чиглэлээр 

1.Монгол ур чадвар 
уралдааны сургуулийн 
шатны уралдааны загвар 
удирдамжийг боловсруулан 

1-р сар, 2-
р сар, 3-р 
сар, 4-р 
сар, 5-р 

100% 



чиглэлээр зохион 
байгуулалт, 
менежементийг 
хангаж ажиллах 

удирдамжийн 
тоо, тайлан 

түгээж, нийт сургалтын 
байгууллагыг удирдлага 
арга зүйгээр ханган 
ажиллаж, сургуулийн шатны 
уралдааныг 37 сургалтын 
байгууллага 1-3 үе 
шаттайгаар 1-15 
мэргэжлийн чиглэлээр 
зохион байгуулж, 3967 
суралцагчийг хамруулсан үр 
дүн гарсан: 2.Монгол ур 
чадвар уралдааны 2-р 
шатны загвар удирдамжийг 
боловсруулан 
баталгаажуулж, 
Автомашины засварчин 
мэргэжлийн ур чадварын 
уралдааныг түншлэгч 
талтай хамтран олон нийтэд 
нээлттэй зохион байгуулсан. 

Хавсралт: 1 файл

сар, 6-р 
сар, 7-р 
сар, 8-р 
сар, 9-р 
сар, 10-р 
сар, 11-р 
сар, 12-р 
сар 

13 Мэргэжлийн болон 
техникийн 
боловсролын 
сургалтын 
байгууллагын 
болон багш, 
удирдах ажилтны 
хөгжил, 
менежементийн 
чиглэлээр төсөл, 
хөтөлбөртэй 
хамтран ажиллах 

Хамтран 
хэрэгжүүлсэн 
үйл 
ажиллагааны 
тоо, үйл 
ажиллагаа, арга 
хэмжээний 
хөтөлбөр, 
удирдамжийн 
тоо, тайлан, 
хамруулсан 
оролцогчийн тоо 

Төсөл, 
хөтөлбөрийн 
хүрээнд 6 үйл 
ажиллагааг 
хамтран 
хэрэгжүүлсэн 

Эхний хагас жил: 
Үйл 
ажиллагааны 
тоо 5 

1. Дархан-Уул аймгийн 
Дархан политехник коллеж 
дээр ГИЗ төслийн хүрээнд 
Хосмог сургалтын 
менежементийн хорооны 
хуралд оролцов. 2. Налайх 
политехник коллеж дээр 
Хосмог сургалтын 
менежементийн хорооны 
хэлэлцүүлэгт сургалтын 
хөтөлбөрийн чиглэл арга 
зүйн талаар мэдээлэл өгч 
хамтран ажиллав. 3. Японы 
хүүхдийг ивээх сангийн үйл 
ажиллагааны тайлангийн 
хуралд оролцов. 4. Гиз 

1-р сар, 2-
р сар, 3-р 
сар, 4-р 
сар, 5-р 
сар, 6-р 
сар, 8-р 
сар, 9-р 
сар, 10-р 
сар, 11-р 
сар, 12-р 
сар 

100% 



төслийн Ажлын байран дах 
сургагч дадлагажуулагч 
бэлтгэх сургалтын сургагч 
багш бэлтгэх хөтөлбөр 
боловсруулах үйл 
ажиллагаанд дэмжлэг 
үзүүлэн, 2 удаагийн 
уулзалт, хэлэлцүүлэгт 
оролцсон 5. Гиз төслийн 
гйүцэтгэлд суурилсан 
санхүүжилтийн 
зөвлөхүүдийн хэлэлцүүлэгт 
БЯ болон БЕГ-ын 
төлөөлөлтэй хамтран 
оролцов. 

3.1. Нэгжийн үйл ажиллагаанд холбогдох хууль тогтоомжийн хэрэгжилтийг мөрдөн ажиллах 

14 Авлигын эсрэг 
хууль, нийтийн 
албанд нийтийн 
болон хувийн ашиг 
сонирхлыг 
зохицуулах, ашиг 
сонирхлын 
зөрчлөөс 
урьдчилан 
сэргийлэх тухай 
хуульд заасан чиг 
үүргийг хэрэгжүүлэх 

Авлигын эсрэг 
хууль, нийтийн 
албанд нийтийн 
болон хувийн 
ашиг сонирхлыг 
зохицуулах, 
ашиг сонирхлын 
зөрчлөөс 
урьдчилан 
сэргийлэх тухай 
хуулийн 
хэрэгжилтийг 
хангах 

- Авлигын эсрэг 
хууль, нийтийн 
албанд нийтийн 
болон хувийн 
ашиг сонирхлыг 
зохицуулах, 
ашиг сонирхлын 
зөрчлөөс 
урьдчилан 
сэргийлэх тухай 
хуулийн 
хэрэгжилтийг 
хангаж 
ажилласан 
байна. 

Авлигын эсрэг хууль, 
нийтийн албанд нийтийн 
болон хувийн ашиг 
сонирхлыг зохицуулах, ашиг 
сонирхлын зөрчлөөс 
урьдчилан сэргийлэх тухай 
хуулийн хэрэгжилтийг 
хангаж, хариуцсан 
сургалтын байгууллагын 
удирдлагуудад цаг тухай 
бүр мэдээ, мэдээллээр 
хангаж ажилласан. 

1-р сар, 2-
р сар, 3-р 
сар, 4-р 
сар, 5-р 
сар, 6-р 
сар, 7-р 
сар, 8-р 
сар, 9-р 
сар, 10-р 
сар, 11-р 
сар, 12-р 
сар 

100% 

15 Ерөнхий газрын 
даргын шуурхай 
хурал, даргын 
зөвлөлийн хурал, 
удирдлагаас 
өгөгдсөн үүрэг 

Биелэлт /хувь/ 100% 100% Ерөнхий газрын даргын 
шуурхай хурал, даргын 
зөвлөлийн хурал, 
удирдлагаас өгөгдсөн үүрэг 
даалгаврын хэрэгжилтийг 
цаг тухай бүр хангаж 

1-р сар, 2-
р сар, 3-р 
сар, 4-р 
сар, 5-р 
сар, 6-р 
сар, 7-р 

100% 



даалгаврын 
хэрэгжилтийг 
хангаж ажиллах 

ажилласан сар, 8-р 
сар, 9-р 
сар, 10-р 
сар, 11-р 
сар, 12-р 
сар 

16 Архив, албан хэрэг 
хөтлөлтийн журмыг 
хэрэгжүүлж, эрхлэх 
асуудлын чиг үүрэгт 
хамаарах мэдээ, 
мэдээлэл, тайлан, 
холбогдох 
материалыг хөтлөх 
хэргийн нэрийн 
жагсаалтын дагуу 
архивын нэгж 
болгон хадгалуулах 

Биелэлт /хувь/ 100% 100% Архив, албан хэрэг 
хөтлөлтийн журмыг 
хэрэгжүүлж, эрхлэх 
асуудлын чиг үүрэгт 
хамаарах мэдээ, мэдээлэл, 
тайлан, холбогдох 
материалыг хөтлөх хэргийн 
нэрийн жагсаалтын дагуу 
архивын нэгж болгон 
мэргэжлийн болон 
техникийн боловсролын 
багш удирдах ажилтны 
сургалт, мэргэжлийн зэрэг, 
захирлуудын үр дүнгийн 
гэрээ, тайлан чиглэлээр 
архивын нэгж үүсгэн 
хүлээлгэн өгсөн. 

1-р сар, 2-
р сар, 3-р 
сар, 4-р 
сар, 5-р 
сар, 6-р 
сар, 7-р 
сар, 8-р 
сар, 9-р 
сар, 10-р 
сар, 11-р 
сар, 12-р 
сар 

100% 

НЭМЭЛТ АЖЛЫН БИЕЛЭЛТ 

№ Үүрэг даалгавар Өгсөн субьект Биелэлт 

1 2 3 4 

ХОЁР. МЭДЛЭГ ЧАДВАРАА ДЭЭШЛҮҮЛЭХ ЗОРИЛТ, АРГА ХЭМЖЭЭНИЙ БИЕЛЭЛТ 

№ 
Зорилтыг 

хэрэгжүүлэх 
арга хэмжээ 

Шалгуур 
үзүүлэлт 

Гүйцэтгэлийн түвшин 

Суурь түвшин Хүрэх түвшин Хүрсэн түвшин / биелэлт 
Эхэлсэн, 
дууссан 
хугаца 

Биелэлтийн 
хувь 



1 2 3 4 5 6 7 

4.1. Төрийн албаны тухай хууль, салбарын хууль, дагалдан гарсан хууль тогтоомжид заасан мэдлэг чадварыг эзэмших, тасралтгүй хөгжүүлэх 

1 Монгол 
бичгийн 
мэдлэг, ур 
чадвараа 
дээшлүүлэх, 
сургалтад 
хамрагдах 

Монгол 
бичгийн 
мэдлэг, ур 
чадвараа 
дээшлүүлэх, 
сургалтад 
хамрагдах 

Байгуулллагаас 
зохион байгуулсан 
анхан шатны 
сургалтад 
хамрагдсан 

Монгол бичгийн 
чадвараа 
дээшлүүлсэн 
байна. 

Монгол бичгийн чадвараа 
дээшлүүлж, төрийн албан 
хаагчийн ерөнхий шалгалтад 
бэлтгэн, тэнцсэн 

1-р сар, 2-р 
сар, 3-р сар, 
4-р сар, 5-р 
сар, 6-р сар, 
7-р сар, 8-р 
сар, 9-р сар, 
10-р сар, 11-р 
сар, 12-р сар 

100% 

2 Англи хэлний 
мэдлэг, 
чадвараа 
дээшлүүлэх 

Англи хэлний 
сургалтад 
хамрагдаж, 
ярианы 
чадварыг 
дээшлүүлэх 

анхан шат Англи хэлний 
сургалтад 
хамрагдаж, 
ярианы 
чадварыг 
дээшлүүлсэн 
байна. 

Мэргэжлийн болон техникийн 
боловсролын сургалтын 
хөтөлбөрт Энтрепренершип 
болон Технопренершипийн 
агуулгыг тусгах нь сэдэвт Ази 
номхон далайн бүсийн 
орнуудын сургалтад оролцож, 
Англи хэлни ур чадвараа 
ахиулав. 

Хавсралт: 4 файл

1-р сар, 2-р 
сар, 3-р сар, 
4-р сар, 5-р 
сар, 6-р сар, 
7-р сар, 8-р 
сар, 9-р сар, 
10-р сар, 11-р 
сар, 12-р сар 

100% 

ТАЙЛАН ГАРГАСАН: 

Сургалтын байгууллагын багш, удирдах ажилтны хөгжил, менежмент хариуцсан арга зүйч, ахлах мэргэжилтэн / Мэргэжлийн боловсрол/ 
Жанчивдорж Мөнхзул /................................................../                     Огноо: ......................... 


